Anderung der Modulhandbiicher fiir die Studienginge im Department Hamm 2 zur Kompensation der Folgen
der Coronavirus SARS-CoV-2-Epidemie fiir Studium und Lehre an der Hochschule Hamm-Lippstadt

Aufgrund des § 82a Absatz 1 Satz 1 des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz - HG) vom 16.09.2014 (GV. NRW. S. 547) in der aktuell giltigen Fassung in Verbindung mit
der Verordnung zur Bewaltigung der durch die Coronavirus SARS-CoV-2- Epidemie an den Hochschulbetrieb
gestellten Herausforderungen (Corona-Epidemie-Hochschulverordnung) vom 15.04.2020 (GV. NRW. S. 297) in
der aktuell giltigen Fassung vom 24.04.2021 (GV.NRW S. 437) hat das Prasidium der Hochschule Hamm-
Lippstadt die folgende Anderung der Modulhandbiicher erlassen.

§1 Anderung der Regelungen und Festsetzungen in den Modulhandbiichern des Departments Hamm 2

(1) Durch die nachfolgenden Regelungen macht das Prasidium von seinen durch die Corona-Epidemie-
Hochschulverordnung vom 15.04.2020 in der aktuell giltigen Fassung eingerdumten Befugnissen mit dem Ziel
Gebrauch, dem Department Hamm 2 zu ermdglichen, den Herausforderungen, die durch die Coronavirus SARS-
CoV-2-Epidemie entstehen oder entstanden sind, hinsichtlich Studium und Lehre zu begegnen und die
Funktionsfahigkeit des Studien- und Priifungsbetriebs sicherzustellen.

(2) Die Modulhandbiicher fiir das Sommersemester 2021 zu den Studiengdngen des Departments Hamm 2
werden mittels der diesem Beschluss als Anlage 1 beigefligten Regelungen gedndert bzw. erganzt.

§2 Inkrafttreten

Diese Regelungen treten am Tag nach deren Verdffentlichung in Kraft.



Prufungen im Sommersemester 2021

Cross-cultural Psychology:

Studiengang "Intercultural Business Psychology"

Cross-cultural Psychology:

1 2018 IBP-M-1-1.01 Research Ang-Stein Cross-cultural Psychology: Research Prasentation + Hausarbeit tbd. Ang-Stein
1 2018 IBP-M-1-1.02 Multivariate Methods Weber Multivariate Methods Hausarbeit Weber
1 2018 IBP-M-1-1.03 Psyz.:h'ological' ResesEn Beierlein Psychological Assessment + Decision Making Semesterbegleitend: Présentation + Hausarbeit Beierlein
Decision Making
1 2018 IBP-M-1-1.04 Ethics Colloquium Kleymann Ethics Colloquium Semesterbegleitend: Présentation + Hausarbeit Kleymann
o Organizations in Hyperdynamic Environments Semesterbegleitend: Présentation + Hausarbeit Kleymann
1 2018 |BP-M-1-1.05 Work and Organizational AETET
Psychology |
Case Studies in Organizational Complexity Semesterbegleitend: Présentation + Hausarbeit Kleymann
Open-Book-Klausur 60 Cramer
1 2018 IBP-M-1-1.06 lMarket gndiCop=teiesverclooy Cramer Applied Market and Consumer Psychology
Semesterbegleitend: Prasentation Cramer
1 2018 IBP-M-1-1.07 Economic Psychology | Fischer Advanced Behavioral Economics Hausarbeit Fischer + Harff
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2 2018 IBP-M-1-2.01 e Ang-Stein Cross-cultural Psychology: Application Prasentation + Hausarbeit tbd. Ang-Stein

2 2018 IBP-M-1-2.02 Evaluation Weber Evaluation Hausarbeit Weber

2 2018 IBP-M-1-2.03 D|agnost|$:s: Test Theory + Test Beierlein Test Theory and Test Construction: Advanced Semesterbagleitend: Hausarbeit Beierlein

Construction Methods

2 2018 IBP-M-1-2.04 Project Module Cramer Project Module Semesterbegleitend: Projektbearbeitung + Présentation Cramer

2 2018 IBP-M-1-2.05 \é\/st;l;l:(hzlr:;ig}?:'lganizational Spivak Advanced Work and Personnel Psychology Semesterbegleitend: Prasentation + Hausarbeit Spivak
Open-Book-Klausur 60 Cramer

2 2018 IBP-M-1-2.06 ll\lllarket gndiCop=teiesverclooy Cramer Applied Market and Consumer Psychology Il
Semesterbegleitend: Prasentation Cramer

2 2018 IBP-M-1-2.07 Economic Psychology Il Harff Advanced Behavioral Economics Hausarbeit Fischer + Harff




