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2. Anderungsordnung der Fachpriifungsordnung fiir den StudiengangBetriebswirtschaftslehre an der Hochschule Hamm-
Lippstadt vom 06.06.2016 in der Fassung vom 14.01.2019

Artikel 1

Aufgrund des § 2 Abs. 4 des Gesetzes uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschulgesetz — HG) vom 16.09.2014
(GV. NW 2014 S. 547) hat die Hochschule Hamm-Lippstadt die folgende Anderung der Fachpriifungsordnung fiir den Studiengang Be-
triebswirtschaftslehre (B.Sc.) beschlossen:

Anhang 2 der Fachpriifungsordnung fiir den Studiengang Betriebswirtschaftslehre wird ausgetauscht durch die dieser Anderungsordnung
beigefligten geanderten Anhang 2.

Artikel 2

Diese Anderung der Fachpriifungsordnung tritt am Tage nach inrer Veréffentlichung in den Amtlichen Mitteilungen der Hochschule Hamm-
Lippstadt in Kraft und gilt fir alle Studierenden, die ihr Studiumin dem betreffenden Studiengang seit dem Wintersemester 2016/2017

aufgenommen haben.

Anhang 2 an die Fachprifungsordnung (Studiengangsspezifische Bestimmungen) firden Bachelor-Studiengang
Betriebswirtschaftslehre an der Hochschule Hamm-Lippstadt vom 06.06.2016

Katalog der Module fur den Wahlpflichtbereich ,Seminar/Projekt” (siehe § 4.3. der Fachprifungsordnung) Jedes der folgenden Module
umfasst 5 CP, mit Ausnahme des Praxis-/ Auslandsmoduls 1, welches 15 CP umfasst.

Wintersemester
e  Seminar Steuerungskompetenzen A
e  Seminar Steuerungskompetenzen B
. Seminar Wirtschaftsenglisch A
. Seminar Controlling
. Seminar Marketing A
. Seminar Personalmanagement & Organisation A
. Seminar Wirtschaftspolitik
e  Seminar International Economics
e  Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre A
. Seminar Unternehmensfiihrung
e  Seminar Strategisches Management
. Seminar Externes Rechnungswesen B
. Seminar Steuerungskompetenzen D
. Seminar Personalmanagement & Organisation B
. Seminar Finanzierung und Banken
. Praxis-/Auslandsmodul 1
Sommersemester
. Seminar Steuerungskompetenzen C
. Seminar Wirtschaftsenglisch B
. Seminar Externes Rechnungswesen A
. Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre B

. Seminar Marketing B
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e  Seminar Labour Economics

. Seminar Applied Economics

. Seminar Produktionsmanagement

. Seminar Personalmanagement & Organisation C
. Seminar Investition

. Seminar Internationales Management

. Praxis-/Auslandsmodul 1

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Departmentrats Lippstadt 2 der Hochschule Hamm-Lippstadt am 14.01.2019.

Hamm, den 11.02.2019

gez. Prof. Dr. Klaus Zeppenfeld
Prasident der Hochschule Hamm-Lippstadt



